Ogtoszenie o zwotaniu Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia PLAYWAY S.A.

Zarzad PLAYWAY S.A. z siedzibg w Warszawie, pod adresem: ul. Bluszczanska 76 paw. 6, 00-712
Warszawa, wpisanej do rejestru przedsiebiorcéw Krajowego Rejestru Sgdowego prowadzonego przez
Sad Rejonowy dla m.st. Warszawy w Warszawie, XIII Wydzial Gospodarczy Krajowego Rejestru
Sadowego, pod numerem KRS: 0000389477 ("Spdtka"), kapitat zakladowy 660.000,00 zt, kapitat
wptacony 660.000,00 zt, NIP 5213609756, dziatajgc na podstawie art. 399 § 1 w zw. z art. 402! i 4022
Kodeksu spotek handlowych ("K.s.h.") zwotuje na dzierh 15 czerwca 2020 roku na godzine 12:00
Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spoétki. Zwyczajne Walne Zgromadzenie odbedzie sie w Kancelarii
Notarialnej Bartosz Walenda, Dominik Piotrowski s.c., przy ul. Dzielnej 72 lok. 43, 01-029 Warszawa
(Wola), z nastepujgcym porzadkiem obrad:

Porzgdek obrad:

1. Otwarcie Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia.

2. Wybdr Przewodniczacego Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia.

3. Stwierdzenie prawidtowosci zwotania Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia, w tym sporzadzenie
i podpisanie listy obecnosci, oraz jego zdolnosci do powziecia uchwat.

4. Uchylenie tajnosci gtosowania przy wyborze Komisji Skrutacyjnej.

5. Wybdr Komisji Skrutacyjnej/rezygnacja z Komisji Skrutacyjne;j.

6. Przyjecie porzadku obrad Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia.

7. Przedstawienie przez Zarzad sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spotki oraz Grupy Kapitatowej
Spdiki za rok obrotowy zakonczony dnia 31 grudnia 2019 r.

8. Przedstawienie przez Zarzad sprawozdania finansowego Spoétki za rok obrotowy zakonczony
dnia 31 grudnia 2019 r.

9. Przedstawienie przez Zarzad skonsolidowanego sprawozdania finansowego Grupy Kapitatowej
Spotki za rok obrotowy zakonczony dnia 31 grudnia 2019 r.

10. Przedstawienie przez Rade Nadzorczg sprawozdania z dziatalnosci Rady Nadzorczej w 2019
roku.

11. Rozpatrzenie przedstawionych sprawozdan.

12. Podjecie przez Zwyczajne Walne Zgromadzenie uchwat w sprawach:

1) zatwierdzenia sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci PlayWay S.A. oraz Grupy Kapitatowej
PlayWay S.A.za rok obrotowy zakonczony dnia 31 grudnia 2019 r.;

2) zatwierdzenia sprawozdania finansowego Spétki za rok obrotowy zakonczony dnia 31
grudnia 2019 r.;

3) zatwierdzenia skonsolidowanego sprawozdania finansowego Grupy Kapitatowej PlayWay
S.A. za rok obrotowy zakonczony dnia 31 grudnia 2019 r.;

4) zatwierdzenia sprawozdania Rady Nadzorczej z dziatalnosci w 2019 roku;

5) przeznaczenia czesci kapitatu zapasowego oraz niepodzielonych zyskéw z lat ubiegtych na
wypfate dywidendy;

6) podziatu zysku netto za rok obrotowy 2019 oraz ustalenia dnia dywidendy i terminu jej
wypfaty;

7) udzielenia absolutorium poszczegdlnym Cztonkom Zarzadu Spotki za rok obrotowy 2019;

8) udzielenia absolutorium poszczegdinym Cztonkom Rady Nadzorczej Spotki za rok obrotowy
2019;

9) powotania Cztonkéw Rady Nadzorczej na nowa kadencje;

10) powotania petnomocnika do reprezentowania Spotki przy zawieraniu umoéw z Cztonkami
Zarzadu Spoiki;

11) przyjecia Polityki wynagrodzen Cztonkéw Zarzadu i Rady Nadzorczej Spétki;



12) ustalenia zasad i wysokosci wynagradzania Czionkdw Rady Nadzorczej Spoétki nowej
kadencji;
13) przyjecia Regulaminu Walnego Zgromadzenia Spotki;
14) zmiany Statutu Spotki;
15) przyjecia tekstu jednolitego Statutu Spotki.
10. Wolne wnioski.
11. Zamkniecie Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia.

PROPONOWANE ZMIANY STATUTU SPOLKI

Jednoczesnie w zwigzku z objeciem porzadkiem obrad Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia uchwaty w
przedmiocie zmiany Statutu Spétki Zarzad Spétki informuje, Ze planowane jest wprowadzenie
nastepujacych zmian w Statucie Spétki:

1) § 11 ust. 3 Statutu Spotki brzmienie dotychczasowe:
~Walne Zgromadzenia, zwyczajne i nadzwyczajne, odbywaijg sie w siedzibie Spdtki lub w innym
miejscu oznaczonym w zaproszeniu lub ogtoszeniu lub, w przypadku gdy Spoétka stanie sie spotka
publiczng, w siedzibie spétki prowadzacej gietde.”
zastepuje sie brzmieniem nastepujgcym:
»~Walne Zgromadzenia, zwyczajne i nadzwyczajne, odbywajg sie w siedzibie Spotki lub Horndwku
lub, w czasie gdy Spdtka jest spotkg publiczng, w siedzibie spotki prowadzacej gietde.”

2)  w § 14 Statutu Spotki:

a. brzmienie dotychczasowe ustepu 2:
»Rada Nadzorcza sktada sie z 5 (pieciu) cztonkéw. Sktad Rady Nadzorczej powinien odpowiadac
powszechnie obowigzujgcym przepisom prawa.”
zastepuje sie brzmieniem nastepujacym:
W sktad Rady Nadzorczej wchodzi od 5 (pieciu) do 7 (siedmiu) cztonkow. Sktad Rady Nadzorczej
powinien odpowiada¢ powszechnie obowigzujgcym przepisom prawa. LiczebnoS¢ Rady
Nadzorczej okresla Walne Zgromadzenie. ”

b. po ustepie 2 dodaje sie ustep 2a o nastepujgcym brzmieniu:
~W przypadku, gdy w trakcie trwania kadencji Rady Nadzorczej jej sktad osobowy zmniejszy sie
ponizej wymaganego minimum, pozostali cztonkowie Rady Nadzorczej mogg w drodze uchwaty
dokona¢ wyboru nowego cztonka, przy czym wybodr cztonka w tym trybie wymaga zatwierdzenia
przez najblizsze Walne Zgromadzenie. Odmowa zatwierdzenia wyboru przez Walne Zgromadzenie
nie uchybia czynnosciom podjetym przez Rade Nadzorczg z udziatem cztonka wybranego w trybie
okreslonym w niniejszym ustepie.”

C. brzmienie dotychczasowe ustepu 8:
~Posiedzenia zwotywane sg przez Przewodniczacego Rady Nadzorczej. Przewodniczacy zwotuje
posiedzenie Rady Nadzorczej z wiasnej inicjatywy badz w terminie dwdch tygodni od dnia
otrzymania wniosku Zarzadu lub cztonka Rady Nadzorczej. Wniosek, o ktérym mowa w zdaniu
poprzedzajgcym, powinien zostac ztozony na pismie z podaniem proponowanego porzadku obrad.
Cztonkowie Rady Nadzorczej mogg bra¢ udziat w podejmowaniu uchwat Rady, oddajgc swdj gtos
na piSmie za posrednictwem innego Cztonka Rady Nadzorczej lub przy wykorzystaniu srodkow
bezposredniego porozumiewania sie na odlegtos¢. Oddanie gtosu na pismie za posrednictwem
innego cztonka Rady Nadzorczej nie moze dotyczy¢ spraw wprowadzonych do porzadku obrad na
posiedzeniu Rady Nadzorczej, ani wyboru Przewodniczacego Rady Nadzorczej.”
zastepuje sie brzmieniem nastepujgcym:
»Posiedzenia zwolywane sg przez Przewodniczacego Rady Nadzorczej. Przewodniczacy zwotuje
posiedzenie Rady Nadzorczej z wiasnej inicjatywy badz w terminie dwdch tygodni od dnia
otrzymania wniosku Zarzadu lub cztonka Rady Nadzorczej. Wniosek, o ktérym mowa w zdaniu
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poprzedzajgcym, powinien zostac ztozony na pismie z podaniem proponowanego porzadku obrad.
W posiedzeniu Rady Nadzorczej Cztonek moze uczestniczy¢ réwniez przy wykorzystaniu srodkow
bezposredniego porozumiewania sie na odlegtos¢. Cztonkowie Rady Nadzorczej mogg bra¢ udziat
w podejmowaniu uchwat Rady, oddajac swoj gtos na pismie za posrednictwem innego Cztonka
Rady Nadzorczej lub przy wykorzystaniu Srodkéw bezposredniego porozumiewania sie na
odlegtos¢. Oddanie gtosu na pismie za posrednictwem innego cztonka Rady Nadzorczej nie moze
dotyczy¢ spraw wprowadzonych do porzadku obrad na posiedzeniu Rady Nadzorczej.”

brzmienie dotychczasowe ustepu 15:

~We wszystkich sprawach nalezacych do kompetencji Rady Nadzorczej uchwata podjeta poza
posiedzeniem w trybie pisemnym lub przy wykorzystaniu Srodkéw bezposSredniego
porozumiewania sie na odlegtos¢ jest tak samo wazna jak uchwata podjeta na przepisowo
zwotanym i odbytym posiedzeniu Rady Nadzorczej, pod warunkiem, ze wszyscy cztonkowie Rady
Nadzorczej zostali powiadomieni o tresci projektu uchwaty. Tres¢ uchwat podjetych na tak
odbytym posiedzeniu powinna zosta¢ podpisana przez kazdego cztonka Rady Nadzorczej, ktory
brat w nim udziat.”

zastepuje sie brzmieniem nastepujacym:

»Rada Nadzorcza moze podejmowac uchwaty w trybie pisemnym lub przy wykorzystaniu $rodkéw
bezposredniego porozumiewania sie na odlegtos¢. Uchwata jest wazna, gdy wszyscy Cztonkowie
Rady zostali powiadomieni o tresci projektu uchwaty oraz co najmniej potowa Cztonkdw Rady
wzieta udziat w podejmowaniu uchwaty. Rada Nadzorcza moze podejmowac uchwaty w trybie, o
ktérym mowa w niniejszym ustepie, takze w sprawach, dla ktérych wymagane jest gtosowanie
tajne, o ile zaden z Cztonkdéw Rady Nadzorczej nie zgtosi sprzeciwu.”

po ustepie 15 dodaje sie ustep 15a o nastepujgcym brzmieniu:

~Wazno$¢ glosowania odbytego w trybie pisemnym lub przy wykorzystaniu Srodkéw
bezposredniego porozumiewania sie na odlegtos¢ oraz jego wynik stwierdza Przewodniczacy lub
upowazniona przez niego osoba, sporzadzajac protokét z jego odbycia w terminie nie pozniejszym
niz 5 dni od wyznaczonego terminu na sktadanie gtoséw, z zaznaczeniem, ze gtosowanie nad
uchwatg odbyto sie w trybie pisemnym Ilub przy wykorzystaniu $rodkéw bezposredniego
porozumiewania sie na odlegtos¢. Protokdt taki podpisujg pozostali cztonkowie Rady na
najblizszym posiedzeniu Rady Nadzorczej lub w innym uzgodnionym przez Cztonkéw Rady trybie.”
w ustepie 18:

brzmienie dotychczasowe wstepu do wyliczenia:

Do obowigzkéw Rady Nadzorczej nalezg sprawy okreslone w Kodeksie spdtek handlowych i w
Statucie, w tym:”

zastepuije sie brzmieniem nastepujgcym:

»,D0 obowigzkéw Rady Nadzorczej nalezg sprawy okreslone w Kodeksie spétek handlowych i
innych powszechnie obowigzujgcych przepisach prawa oraz w Statucie, w tym:”

brzmienie dotychczasowe punktu 5:

~dokonywanie wyboru biegtego rewidenta badajgcego sprawozdanie finansowe Spotki,”
zastepuje sie brzmieniem nastepujacym:

»dokonywanie wyboru firmy audytorskiej do przeprowadzenia badania sprawozdan finansowych
Spéiki i skonsolidowanych sprawozdan finansowych grupy kapitatowej Spétki,”

w § 19 Statutu skresla sie ust. 2, ktdrego dotychczasowe brzmienie jest nastepujace:
W ciggu 3 (trzech) miesiecy po zakonczeniu roku obrotowego Zarzad zobowigzany jest
sporzadzi¢ i przedtozy¢ Radzie Nadzorczej sprawozdanie z dziatalnosci Spotki w ubiegtym roku
obrotowym.”



Informacje dla Akcjonariuszy

1. Prawo akcjonariusza do zadania umieszczenia poszczegoéinych spraw w porzadku obrad
Walnego Zgromadzenia

Zgodnie z art. 401 § 1 K.s.h. akcjonariusz lub akcjonariusze reprezentujgcy co najmniej jedng
dwudziestg kapitatu zaktadowego Spétki mogg zgda¢ umieszczenia okreslonych spraw w porzadku obrad
Walnego Zgromadzenia. Zadanie powinno zostaé zgtoszone Zarzadowi Spétki nie pdzniej niz na
dwadziescia jeden dni przed wyznaczonym terminem zgromadzenia, tj. do 25 maja 2020 roku.
Zadanie powinno zawiera¢ uzasadnienie lub projekt uchwaty dotyczacej proponowanego punktu
porzadku obrad. Zadanie w formie pisemnej moze zostal ztozone osobiscie w sekretariacie Spotki
(w godzinach od 8:00 do 16:00) lub za posrednictwem poczty na adres ul. Bluszczanska 76 paw. 6, 00-
712 Warszawa, lub za posrednictwem poczty elektronicznej na adres contact@playway.com lub wystane
faksem na nr fax: +48 22 713 80 77. Do zadania powinny zosta¢ dotgczone kopie dokumentow
potwierdzajacych fakt, ze osoba zgtaszajaca zadanie jest akcjonariuszem Spdtki (np. imienne
$wiadectwo depozytowe obowigzujace w dniu realizacji uprawnienia), fakt, ze reprezentuje on co
najmniej jedng dwudziestg kapitatu akcyjnego Spétki oraz potwierdzajgcych tozsamos¢ akcjonariusza
lub 0s6b dziatajgcych w imieniu akcjonariusza, w tym:

— w przypadku akcjonariusza bedgcego osobg fizyczng - kopia dowodu osobistego, paszportu lub innego
urzedowego dokumentu poswiadczajgcego tozsamos¢ akcjonariusza albo

- w przypadku akcjonariusza innego niz osoba fizyczna — kopia odpisu z wiasciwego rejestru lub innego
dokumentu potwierdzajgcego upowaznienie osoby fizycznej (oséb fizycznych) do reprezentowania
akcjonariusza oraz kopia dowodu osobistego, paszportu lub innego urzedowego dokumentu
po$wiadczajacego tozsamos$¢ osdb uprawnionych do reprezentowania akcjonariusza; lub

— w przypadku zgtoszenia zadania przez petnomocnika dodatkowo — kopia dokumentu petnomocnictwa
podpisana przez akcjonariusza lub przez osoby uprawnione do reprezentowania akcjonariusza, oraz
kopia dowodu osobistego, paszportu lub innego urzedowego dokumentu tozsamosci petnomocnika.

Jezeli zagdanie spetnia wymagania prawa, Zarzad Spotki jest obowigzany niezwtocznie, jednak nie pozniej
niz na osiemnascie dni przed wyznaczonym terminem Walnego Zgromadzenia (tj. do dnia 28 maja
2020 roku), ogtosi¢ zmiany w porzadku obrad, wprowadzone na zadanie akcjonariuszy. Ogtoszenie
nastepuje w sposdb wiasciwy dla zwotania Walnego Zgromadzenia.

2. Prawo akcjonariusza do zglaszania projektow uchwal dotyczacych spraw
wprowadzonych do porzadku obrad Walnego Zgromadzenia lub spraw, ktére majq zostac
wprowadzone do porzadku obrad przed terminem Walnego Zgromadzenia.

Zgodnie z art. 401 § 4 K.s.h. akcjonariusz lub akcjonariusze Spotki reprezentujacy co najmniej jedna
dwudziestg kapitatu zakladowego mogg przed terminem Walnego Zgromadzenia zgtaszaé Spétce na
pismie osobiscie w sekretariacie Spotki (w godzinach od 8:00 do 16:00) lub za posrednictwem poczty
na adres ul. Bluszczanska 76 paw. 6, 00-712 Warszawa lub przy wykorzystaniu $rodkéw komunikacji
elektronicznej (przesytajac e-mail na adres contact@playway.com lub faksem na nr fax: +48 22 713 80
77), projekty uchwat dotyczace spraw wprowadzonych do porzadku obrad Walnego Zgromadzenia lub
spraw, ktdre majg zosta¢ wprowadzone do porzadku obrad. Do zgtoszenia powinny zosta¢ dotgczone
kopie dokumentéw potwierdzajgcych fakt, ze osoba zgtaszajgca jest akcjonariuszem Spétki (np. imienne
$wiadectwo depozytowe obowigzujgce w dniu realizacji uprawnienia), fakt, ze reprezentuje on co
najmniej jedng dwudziestg kapitatu akcyjnego Spotki oraz potwierdzajgcych tozsamos¢ akcjonariusza
lub osdb dziatajgcych w imieniu akcjonariusza, w tym:

— w przypadku akcjonariusza bedgcego osobg fizyczng - kopia dowodu osobistego, paszportu lub

innego urzedowego dokumentu poswiadczajagcego tozsamos¢ akcjonariusza albo
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- w przypadku akcjonariusza innego niz osoba fizyczna — kopia odpisu z wiasciwego rejestru lub
innego dokumentu potwierdzajgcego upowaznienie osoby fizycznej (osob fizycznych) do
reprezentowania akcjonariusza oraz kopia dowodu osobistego, paszportu lub innego urzedowego
dokumentu pos$wiadczajgcego tozsamo$¢ osdb uprawnionych do reprezentowania akcjonariusza;
lub

— w przypadku zgtoszenia zadania przez petnomocnika dodatkowo - kopia dokumentu
petnomocnictwa podpisana przez akcjonariusza, lub przez osoby uprawnione do reprezentowania
akcjonariusza, oraz kopia dowodu osobistego, paszportu lub innego urzedowego dokumentu
tozsamosci petnomocnika.

Jezeli zgtoszenie spetnia wymagania prawa Spétka niezwlocznie ogtasza projekty uchwat na stronie
internetowej Spétki pod adresem http://playway.com/spolka/walne-zgromadzenie.

3. Prawo akcjonariusza do zglaszania projektow uchwal dotyczacych spraw
wprowadzonych do porzadku obrad podczas Walnego Zgromadzenia.

Zgodnie z art. 401 § 5 K.s.h., kazdy z akcjonariuszy moze podczas Walnego Zgromadzenia zgtaszac
projekty uchwat dotyczgce spraw wprowadzonych do porzadku obrad.

4. Spos6b wykonywania prawa glosu przez pelnomocnika, w tym w szczegdlnosci
informacje o formularzach stosowanych podczas glosowania przez peinomocnika, oraz
sposobie zawiadamiania Spotki przy wykorzystaniu srodkéw komunikacji elektronicznej
o ustanowieniu pelnomocnika.

Akcjonariusz bedacy osobg fizyczng moze uczestniczy¢é w Walnym Zgromadzeniu oraz wykonywac prawo
gtosu osobiscie lub przez petnomocnika. Akcjonariusz niebedacy osobg fizyczng moze uczestniczy¢ w
Walnym Zgromadzeniu oraz wykonywac prawo gtosu przez osobe uprawniong do sktadania o$wiadczen
woli w jego imieniu lub przez petnomocnika. Petnomocnik wykonuje wszystkie uprawnienia
akcjonariusza na Walnym Zgromadzeniu, chyba Zze co innego wynika z tresci petnomocnictwa.
Petnomocnik moze udziela¢ dalszego petnomocnictwa, jezeli wynika to z treSci petnomocnictwa, przy
czym stosownie do art. 412 (2) § 3 K.s.h. jezeli petnomocnikiem jest cztonek Zarzadu, cztonek Rady
Nadzorczej, pracownik Spotki lub cztonek organdw lub pracownik Spotki lub spétdzielni zaleznej od
Spotki, wowcezas udzielenie petnomocnictwa dalszego jest wytgczone. Petnomocnik moze reprezentowaé
wiecej niz jednego akcjonariusza i gtosowac¢ odmiennie z akcji kazdego akcjonariusza. Akcjonariusz
posiadajgcy akcje zapisane na wiecej niz jednym rachunku papieréw wartosciowych moze ustanowic
oddzielnych petnomocnikéw do wykonywania praw z akcji zapisanych na kazdym z rachunkéw.

Petnomocnictwo do uczestniczenia w Walnym Zgromadzeniu i wykonywania prawa gtosu wymaga
udzielenia na pismie lub w postaci elektronicznej. Udzielenie petnomocnictwa w postaci elektronicznej
nie wymaga opatrzenia bezpiecznym podpisem elektronicznym weryfikowanym przy pomocy waznego
kwalifikowanego certyfikatu. Formularz zawierajagcy wzor petnomocnictwa dostepny jest od dnia
publikacji niniejszego ogtoszenia na stronie internetowej Spdtki http://playway.com/spolka/walne-
zgromadzenie, w zaktadce ,Walne Zgromadzenie”. Wykorzystanie tych formularzy nie jest obowigzkowe.

O udzieleniu petnomocnictwa w postaci elektronicznej nalezy zawiadomi¢ Spoétke przy wykorzystaniu
srodkdw komunikacji elektronicznej w postaci informacji przestanej pocztg elektroniczng na adres
contact@playway.com, doktadajac wszelkich staran, aby mozliwa byla skuteczna weryfikacja waznosci
petnomocnictwa, i w tym celu podpisane petnomocnictwo przesytane elektronicznie do Spotki powinno
by¢ zeskanowane do formatu ,,.pdf”, ,jpg” lub ,tif”. Informacja o udzieleniu petnomocnictwa powinna
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zawieraC doktadne oznaczenie petnomocnika i mocodawcy (ze wskazaniem imienia, nazwiska, serii
i numeru dowodu osobistego, adresu zamieszkania, numeru PESEL, telefonu i adresu poczty
elektronicznej obu tych osdb). Informacja o udzieleniu petnomocnictwa powinna réwniez zawierac jego
zakres, tj. wskazywac liczbe akgiji, z ktdérych wykonywane bedzie prawo gtosu oraz date i nazwe walnego
zgromadzenia Spotki, na ktérym prawa te bedg wykonywane.

Petnomocnicy zostang dopuszczeni do uczestnictwa w Zwyczajnym Walnym Zgromadzeniu po okazaniu
dowodu tozsamosci i waznego petnomocnictwa udzielonego na pismie lub w postaci elektronicznej (w
przypadku petnomocnictwa w postaci elektronicznej petnomocnik powinien okaza¢ wydruk
petnomocnictwa).

Spotka podejmie odpowiednie dziatania stuzgce identyfikacji akcjonariusza i petnomocnika w celu

weryfikacji waznosci petnomocnictwa udzielonego w postaci elektronicznej. Weryfikacja ta polega¢ moze

w szczegdlnosci na zwrotnym pytaniu w formie elektronicznej lub telefonicznej skierowanym do

akcjonariusza i/lub petnomocnika w celu potwierdzenia faktu udzielenia petnomocnictwa i jego zakresu.

Spdtka zastrzega, ze w brak udzielenia odpowiedzi na pytania zadawane w trakcie weryfikacji

traktowany bedzie jako brak mozliwosci weryfikacji udzielenia petnomocnictwa i stanowi¢ bedzie

podstawe dla odmowy dopuszczenia petnomocnika do udziatu w Walnym Zgromadzeniu. W celu

identyfikacji akcjonariusza udzielajgcego petnomocnictwa, zawiadomienie o udzieleniu petnomocnictwa

w postaci elektronicznej powinno zawierac (jako zatacznik):

— w przypadku akcjonariusza bedgcego osobg fizyczng - kopie dowodu osobistego, paszportu lub
innego urzedowego dokumentu tozsamosci akcjonariusza; albo

- w przypadku akcjonariusza innego niz osoba fizyczna — kopie odpisu z wtasciwego rejestru lub
innego dokumentu potwierdzajgcego upowaznienie osoby fizycznej (osob fizycznych) do
reprezentowania akcjonariusza na Walnym Zgromadzeniu. W przypadku watpliwosci co do
prawdziwosci kopii wyzej wymienionych dokumentéw, Zarzad zastrzega sobie prawo do Zadania
od petnomocnika okazania przy sporzadzaniu listy obecnosci:

— w przypadku akcjonariusza bedacego osobg fizyczng — kopii potwierdzonej za zgodnosc
z oryginatem przez notariusza lub inny podmiot uprawniony do potwierdzania za zgodno$c¢
z oryginatem kopii dowodu osobistego, paszportu lub innego urzedowego dokumentu tozsamosci
akcjonariusza; albo

— w przypadku akcjonariusza innego niz osoba fizyczna - oryginatu lub kopii potwierdzonej za
zgodno$¢ z oryginatem przez notariusza lub inny podmiot uprawniony do potwierdzania za
zgodno$¢ z oryginatem odpisu z wiasciwego rejestru, informacji odpowiadajgcej odpisowi
aktualnemu z Rejestru Przedsiebiorcéw Krajowego Rejestru Sgdowego pobranej na podstawie art.
4 ust. 4aa ustawy z dnia 20 sierpnia 1997 r. o Krajowym Rejestrze Sgdowym lub innego dokumentu
potwierdzajgcego upowaznienie osoby fizycznej (osob fizycznych) do reprezentowania
akcjonariusza na Walnym Zgromadzeniu.

Prawo do reprezentowania akcjonariusza niebedgcego osobg fizyczng powinno wynika¢ z okazanego
przy sporzadzaniu listy obecnosci odpisu wiasciwego rejestru (sktadanego w oryginale lub kopii
potwierdzonej za zgodno$¢ z oryginatem przez notariusza) lub informacji odpowiadajgcej odpisowi
aktualnemu z rejestru przedsiebiorcow Krajowego Rejestru Sgdowego pobranej na podstawie art. 4 ust.
4aa ustawy z dnia 20 sierpnia 1997 r. o Krajowym Rejestrze Sadowym, ewentualnie ciggu
petnomocnictw oraz odpisu wiasciwego rejestru (sktadanego w oryginale lub kopii potwierdzonej za
zgodno$¢ z oryginatem przez notariusza) lub informacji odpowiadajgcej odpisowi aktualnemu z Rejestru
Przedsiebiorcow Krajowego Rejestru Sgdowego pobranej na podstawie art. 4 ust. 4aa ustawy z dnia 20
sierpnia 1997 r. o Krajowym Rejestrze Sagdowym.



Osoba/osoby udzielajgce pethomocnictwa w imieniu akcjonariusza niebedacego osobg fizyczng powinny
by¢ uwidocznione w aktualnym odpisie z wtasciwego dla danego akcjonariusza rejestru lub informagiji
odpowiadajgcej odpisowi aktualnemu z Rejestru Przedsiebiorcow Krajowego Rejestru Sgdowego
pobranej na podstawie art. 4 ust. 4aa ustawy z dnia 20 sierpnia 1997 r. o Krajowym Rejestrze Sgdowym.
Cztonek Zarzadu Spotki i pracownik Spétki mogg by¢ petnomocnikami akcjonariuszy na Walnym
Zgromadzeniu.

Jezeli petnomocnikiem na Walnym Zgromadzeniu jest cztonek Zarzadu Spoétki, cztonek Rady Nadzorczej
Spotki, likwidator, pracownik lub czlonek organdéw Ilub pracownik spdtki zaleznej od Spdtki,
petnomocnictwo moze upowaznia¢ do reprezentacji tylko na jednym walnym zgromadzeniu.
Petnomocnik ma obowigzek ujawni¢ akcjonariuszowi okolicznosci wskazujgce na istnienie badz
mozliwos¢ wystgpienia konfliktu interesdéw. Udzielenie dalszego petnomocnictwa jest wytgczone.

Zawiadomienie o udzieleniu petnomocnictwa w postaci elektronicznej powinno by¢ dokonane najpozniej
do godz. 10:00 w dniu obrad Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia.

Zasady dotyczace identyfikacji akcjonariusza stosuje sie odpowiednio do zawiadamiania Spofki
0 odwotaniu petnomocnictwa.

Udzielenie lub odwotanie pethomocnictwa w postaci elektronicznej albo zawiadomienie o udzieleniu lub
odwotaniu petnomocnictwa bez zachowania wskazanych wymogdw nie wigze Spotki.

5. Mozliwos¢ i sposdb uczestniczenia w Walnym Zgromadzeniu przy wykorzystaniu
srodkéw komunikacji elektronicznej

Zarzad Spdtki informuje, iz nie ma mozliwosci uczestniczenia w Walnym Zgromadzeniu przy
wykorzystaniu Srodkéw komunikacji elektronicznej.

6. Spos6b wypowiadania sie w trakcie Walnego Zgromadzenia przy wykorzystaniu srodkéw
komunikacji elektronicznej

Zarzad Spotki informuje, iz nie ma mozliwosci wypowiadania sie w trakcie Walnego Zgromadzenia przy
wykorzystaniu Srodkéw komunikacji elektronicznej.

7. Sposob wykonywania prawa gtosu drogg korespondencyjng lub przy wykorzystaniu
srodkow komunikacji elektronicznej

Spotka nie przewiduje mozliwosci wykonywania prawa gtosu drogg korespondencyjng lub przy
wykorzystaniu Srodkéw komunikacji elektronicznej.

8. Dzien rejestracji uczestnictwa na Walnym Zgromadzeniu

Dniem rejestracji uczestnictwa na Zwyczajnym Walnym Zgromadzeniu jest dzieh 30 maja 2020 roku
("Dzien Rejestracji").

9. Informacja o prawie uczestniczenia w Walnym Zgromadzeniu

Prawo uczestniczenia w Zwyczajnym Walnym Zgromadzeniu maja, stosownie do art. 406 (1) § 1 K.s.h.,
tylko osoby bedgce akcjonariuszami Spotki w Dniu Rejestracji (tj. w dniu 30 maja 2020 roku).



Uprawnieni z akcji imiennych i $wiadectw tymczasowych oraz zastawnicy i uzytkownicy, ktorym
przystuguje prawo gtosu, majg prawo uczestniczenia w Walnym Zgromadzeniu, jezeli s3 wpisani do
ksiegi akcyjnej w Dniu Rejestraciji.

Na zadanie uprawnionego ze zdematerializowanych akcji Spétki na okaziciela zgtoszone nie wczesniej
niz po ogtoszeniu o zwofaniu Walnego Zgromadzenia i nie pdzniej niz w pierwszym dniu powszednim
po Dniu Rejestracji, tj. nie pdzniej niz w dniu 1 czerwca 2020 roku, podmiot prowadzacy rachunek
papierow wartosciowych wystawia imienne zaswiadczenie o prawie uczestnictwa w walnym
zgromadzeniu.

Spotka niniejszym zwraca uwage, iz uprawnione do udziatu w Walnym Zgromadzeniu bedg osoby, ktére:

a) byly akcjonariuszami Spétki w Dniu Rejestracii, tj. w dniu 30 maja 2020 roku;

oraz

b) zwrdcity sie — nie wczesniej niz po ogtoszeniu o zwotaniu Walnego Zgromadzenia i nie pdzniej
niz w dniu 1 czerwca 2020 roku — do podmiotu prowadzacego ich rachunki papierow
wartosciowych o wystawienie imiennego zaswiadczenia o prawie uczestnictwa w Walnym
Zgromadzeniu lub osoby ktére byty uprawnione z akcji imiennych lub Swiadectw tymczasowych
a takze zastawnicy i uzytkownicy, ktdrym przystuguje prawo gtosu jezeli byli wpisani do ksiegi
akcyjnej w Dniu Rejestracji.

Lista akcjonariuszy uprawnionych do uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu zostanie wytozona
w siedzibie w siedzibie Spotki w Warszawie przy ul. Bluszczanskiej 76 paw. 6, w godzinach od 08:00 do
16:00, przez 3 dni powszednie przed odbyciem Walnego Zgromadzenia, tj. w dniach 12, 10 oraz 9
czerwca 2020 roku.

Akcjonariusz Spotki moze zgdac przestania mu listy akcjonariuszy uprawnionych do udziatu w Walnym
Zgromadzeniu nieodptatnie pocztg elektroniczng, wysytajac wniosek na adres contact@playway.com,
podajgc wiasny adres poczty elektronicznej, na ktdry lista powinna by¢ wystana.

Osoby uprawnione do uczestniczenia w Walnym Zgromadzeniu proszone sg o dokonanie rejestracji
i pobranie karty do gtosowania bezposrednio przed salg obrad na godzine przed rozpoczeciem obrad.

10. Dostep do dokumentacji i wskazanie adresu strony internetowej, na ktorej
udostepnione beda informacje dotyczace Walnego Zgromadzenia

Dokumentacja, ktéra ma by¢ przedstawiona Walnemu Zgromadzeniu wraz z projektami uchwat bedzie
zamieszczana na stronie internetowej Spotki pod adresem http://playway.com/spolka/walne-
zgromadzenie niezwiocznie po ich sporzadzeniu oraz w sekretariacie Spotki w godzinach od 8:00 do
16:00.

Uwagi Zarzadu Spodtki lub Rady Nadzorczej Spotki dotyczace spraw wprowadzonych do porzadku obrad
Walnego Zgromadzenia lub spraw, ktére majg zosta¢ wprowadzone do porzadku obrad przed terminem
Walnego Zgromadzenia bedg dostepne na stronie internetowej Spétki niezwtocznie po ich sporzadzeniu.

Informacje dotyczace Walnego Zgromadzenia dostepne sa nha stronie www.playway.com w zaktadce
~Spodtka” -> ,Walne Zgromadzenie”.

11. Informacja dotyczaca danych osobowych


mailto:contact@playway.com
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Spdtka, zgodnie z art. 13 ust. 1 i ust. 2 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679
z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0séb fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(,RODQO") informuje, iz:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

administratorem danych osobowych akcjonariuszy Spotki oraz ich petnomocnikdw jest Spétka, tj.
PLAYWAY S.A. z siedzibg w Warszawie, ul. Bluszczanska 76 paw. 6, 00-712 Warszawa;

kontakt ze Spotkg jest mozliwy pisemnie na adres wskazany w pkt 1 powyzej, telefonicznie pod
numerem +48 535535311 oraz mailowo na adres: kris@playway.com;

Spotka wyznaczyta inspektora ochrony danych, z ktéorym mozna skontaktowac sie pisemnie na
adres wskazany w pkt 1 powyzej, telefonicznie pod numerem +48 508151343 oraz mailowo na

adres: s.ziental@gsb-legal.pl

dane osobowe akcjonariuszy i ich petnomocnikéw przetwarzane bedg wytgcznie dla potrzeb:

a) prawidlowej realizacji stosunku prawnego pomiedzy Spotkg a akcjonariuszem i wypetniania
obowigzkéw prawnych cigzagcych na Spotce z tym zwigzanych, w tym prawidtowego
przeprowadzenia Walnego Zgromadzenia Spoiki i ustalenia oséb uprawnionych do wziecia w
nim udziatu (podstawa prawna: art. 6 ust. 1 lit. c RODO),

b) ustalenia lub dochodzenia ewentualnych roszczen lub obrony przed nimi przez Spétke, przy
czym prawnie uzasadnionym interesem Spotki jest umozliwienie ustalenia, dochodzenia lub
obrony przed takimi roszczeniami (podstawa prawna: art. 6 ust. 1 lit. f RODO);

Spotka przetwarza dane akcjonariuszy i petnomocnikdw wymienione w niniejszym ogtoszeniu oraz

inne dane przekazane przez akcjonariusza lub petnomocnika w tresci petnomocnictwa (dane

identyfikacyjne, dane adresowe, dane kontaktowe);

dane osobowe akcjonariusza oraz jego petnomocnikdw bedg przetwarzane przez Spétke przez

okres, w ktoérym danemu akcjonariuszowi przystuguje status akcjonariusza w Spotce, a nastepnie

przez okres przedawnienia ewentualnych roszczen wynikajgcych ze stosunku prawnego pomiedzy
akcjonariuszem a Spodtka, przy czym dane osobowe zawarte na listach akcjonariuszy, listach
obecnosci oraz petnomocnictwach przechowywane sg przez okres istnienia Spotki;

akcjonariusze oraz ich petnomocnicy posiadajg prawo dostepu do tresci swoich danych osobowych

oraz prawo ich sprostowania, usuniecia, ograniczenia przetwarzania, prawo do przenoszenia

danych oraz prawo whniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania;

akcjonariusze oraz ich petnomocnicy majg prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony

Danych Osobowych gdy uznajg, iz przetwarzanie ich danych osobowych narusza przepisy RODO;

Spotka moze powierzy¢ innemu podmiotowi (w szczegdlnosci podmiotom $wiadczacym na rzecz

Spotki ustugi prawne, ksiegowe, zwigzane z organizacjg zgromadzenia, administracyjne,

informatyczne, archiwizacyjne, pocztowe Ilub kurierskie) przetwarzanie danych osobowych

akcjonariuszy i ich petnomocnikéw w celach i w zakresie zwigzanym z organizacjg i

przeprowadzeniem Walnego Zgromadzenia;

10) podanie danych osobowych jest wymagane przez przepisy K.s.h. oraz konieczne do celéw

okreslonych w punkcie 4 powyzej, a takze dla sporzadzenia oraz przekazania uprawnionym
organom ewentualnie innemu akcjonariuszowi listy 0séb uprawnionych do uczestnictwa w Walnym
Zgromadzeniu oraz do przeprowadzenia weryfikacji tozsamos$ci akcjonariuszy oraz ich
petnomocnikéw, z zastrzezeniem, ze ich niepodanie lub podanie cho¢by czesciowo nieprawidtowych
danych osobowych uniemozliwia udziat w Walnym Zgromadzeniu Spétki. W przypadku adresu email
oraz numeru telefonu podanie tych danych jest dobrowolne, jednak niezbedne do umozliwienia
Spotce kontaktu pomiedzy Spotkg a akcjonariuszem.
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ZA ZARZAD:
Krzysztof Kostowski
Prezes Zarzadu
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